PREFEITURA MUNICIPAL DE SARAPUI
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL RESUMO
CONCURSO PUBLICO - PMS 001/06

O PREFEITO Municipal de Sarapui faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Sarapui e Leis Municipais vigentes, a Diretoria Administrativa e
Recursos Humanos, realizara Concurso Publico de Provas e Titulos, para o preenchimento dos Empregos Publicos criado
no quadro de empregos da Prefeitura Municipal de Sarapui. O presente Concurso Publico destina-se aos empregos da
clausula 01 deste edital, vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Dos Empregos, Vagas, Escolaridade, Remunerac¢éo, Jornada de Trabalho e Valor das Inscric@es.

Jornada de Valor das

Empregos Vagas Escolaridade Remuneracéo Trabalho Inscricdes
Ajudante Geral 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 300,00 40 h/s R$ 15,00
Artifice (Bracal) 03 Ensino Fundamental Incompleto R$ 321,00 40 h/s R$ 15,00

Ensino Fundamental Incompleto
Cozinheira 01 (42 série) + Conhecimentos R$ 300,00 40 h/s R$ 15,00
Especificos na éarea.
. Ensino Fundamental Incompleto
Motorista 01 (42 série) + CNH Categoria C R$ 427,00 40 h/s R$ 15,00
. A Ensino Fundamental Incompleto
Motorista de Onibus 01 (42 série) + CNH Categoria E R$ 477,00 40 h/s R$ 15,00
Ensino Fundamental Incompleto
(42 série) + CNH Categoria D +
Operador de Maquinas 01 pratica em conduzir e operar R$ 477,00 40 h/s R$ 15,00
maguinas da &rea de construgao
civil.
Ensino Fundamental Incompleto
Pedreiro 01 (42 série) + Conhecimentos R$ 477,00 40 h/s R$ 15,00
Especificos na éarea.
Servente 03 Ensino Fundamental Incompleto R$ 300,00 40 h/s R$ 15,00
Ensino Fundamental Incompleto
Tratorista 01 (42 série) + CNH Categoria C + R$ 427,00 40 h/s R$ 15,00
pratica em conduzir tratores
Vigia 02 Ensino Fundamental Incompleto R$ 321,00 40 h/s R$ 15,00
Auxiliar de Enfermagem | 02 | Ensino Fundamental Completo R$ 427,00 40 his R$ 20,00

(82 série) + registro no COREN

Ensino Fundamental Completo
Escriturario 03 (82 série) + Conhecimentos de R$ 427,00 40 h/s R$ 15,00
Informatica + Pratica datilografia

Ensino Fundamental Completo

Inspetor de Alunos 01 (82 série) R$ 427,00 40 h/s R$ 15,00
Ensino Fundamental Completo
Recepcionista 01 (82 série) + Conhecimento em R$ 321,00 40 h/s R$ 15,00
Informética
Visitador de Satde o1 | EnsinoFundamental Completo RS 342,00 40 his R$ 15,00
(82 série)
Ensino Médio Completo,
Agente Tributario 01 conhecimento da lei especifica e R$ 806,00 40 h/s R$ 20,00
conhecimentos de informética
Almoxarife 01 Ensino Médio Completo R$ 564,00 40 h/s R$ 20,00
Encarregado_de'V_lgllanma 01 Ensm_o Médio Co_mpletoﬂ_- R$ 726,00 40 h/s R$ 20,00
Epidemiolégica conhecimentos de informatica
Monitor (Creche) 03 Ensino Médio Completo R$ 342,00 40 h/s R$ 20,00
Ensino Médio Completo + Curso
Técnico de Raios-X 01 Técnico em Radiologia com R$ 726,00 40 h/s R$ 30,00
Registro no CRR
. Curso Superior Completo em
Dentista 01 Odontologia e registro no CRO R$ 1.774,00 20h/s R$ 50,00
. Curso Superior Completo e R$ 1.484,00
Enfermeiro 01 registro no COREN Escala 12x36 40 his R$50,00
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Curso Superior Completo de

Psicologia e Registro no CRP R$1.484,00 40h/s R% 50,00

Psicélogo 01

Ensino Médio na Modalidade
Magistério de 2° Grau com
Habilitacdo em Ensino

01 Fundamental ciclo | ou

Licenciatura em Pedagogia ou

ainda Curso Normal Superior
(em nivel de Graduag&o).

Professor | — Educagao
Fundamental

R$ 533,55 +

HTPC 25% 30 h/s R$ 40,00

Ensino Médio na Modalidade
Magistério de 2° Grau com
Habilitagdo em Pré Escola ou

01 Educacéo Infantil ou

Licenciatura em Pedagogia ou

ainda Curso Normal Superior
(em nivel de Graduag&o).

Professor | — Educagéo
Infantil

R$ 486,06 +

HTPC 25% 25 his R$ 40,00

Curso Superior - Curso de
01 Graduagdo com Licenciatura em R$ 887,00 40 h/s R$ 50,00
Educacéo Fisica

Professor de Educagao
Fisica

02. Das Inscri¢fes
Local: Ginasio Municipal de Esportes Timé6teo Antunes Sobrinho
Rua Dr. Julio Prestes, 756 — Vila Ana Maria — Sarapui/SP
Periodo: 06 a 10 de Fevereiro de 2006.
Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo: Informacdes no local das inscricdes.
Horéario: Das 8:00 as 12:00 - 13:00 as 17:30 horas.

03. Documentos necessarios para a inscri¢ao:
a) Apresentacdo do RG original ou documento equivalente com foto;
b) A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento publico com firma
reconhecida.

04. Das condicOes necessérias a inscricdo e exigéncias para admissao do Emprego:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha propria, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

satisfazer as seguintes condicdes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo que devera ser realizado
no mesmo local da inscri¢ao;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal
n.° 70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) N&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Teridade minima de 18 anos completos até a data da admisséo;

h) Especificar na ficha de inscri¢do se € portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condicdes diferenciadas para realizagcdo da prova explicitando os motivos e as condi¢cdes necessarias
exclusivamente até o ultimo dia da inscrigdo no local das inscri¢cdes. O atendimento das referidas condi¢des
somente serd proporcionado dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscri¢éo;

i) Comprovar a escolaridade exigida para 0 Emprego pretendido no ato da admissao.

j) Apresentar todos os documentos pessoais e outros que serdo exigidos no ato da admisséo. A ndo comprovacao das
exigéncias no ato da admisséo implicara na exclusao do candidato e neste caso sera convocado o candidato
imediatamente classificado;

k) Atender a escolaridade exigida;

I) Comprovar aptidao fisica e mental para o Emprego através de exame médico;

m) Apresentar no ato da admisséo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

n) Nao serdo admitidos ex-servidores publicos demitidos por justa causa;

0) Os candidatos aprovados somente serdo admitidos por ato explicito da Administracao da Prefeitura Municipal de
Sarapui e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Prefeitura.

05. Dia, local e horario da Prova Escrita:

A Prova Escrita esta prevista para o dia 19 de marco de 2006, o local e o horéario da Prova Escrita seréo publicados no
Jornal Folha de Itapetininga, em até 15 (quinze) dias ap6s o término das inscrigdes.
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06. Dos Candidatos Portadores de Deficiéncia:

07.

08.

06.01. O candidato portador de deficiéncia podera concorrer sob sua inteira responsabilidade do concurso constante
deste edital desde que atenda a todos os seus requisitos.

06.02. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamenta a Lei n.° 7853/89, é assegurado o direito de inscricdo para 0S empregos em CONcurso, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para os portadores de deficiéncia.

06.03. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados com escrita observancia da ordem classificatoria.

06.04. O candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd comunica-la especificando-a no requerimento de
inscricdo assim como o codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas — CID.

06.05. O candidato portador de deficiéncia, que nédo realizar a inscricdo conforme instrugcdes constantes deste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

06.06. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
3298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de
aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

06.07. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

06.08. Ao ser convocado para investidura no emprego publico o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Sarapui o qual terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para o exercicio do emprego.

06.09. O exame médico para comprovacao da deficiéncia do candidato sera realizado em local, dia e horario definidos,
antes do ato de admisséo do candidato.

06.10. Ndo havendo a confirmacédo da deficiéncia, o candidato convocado sé voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

06.11. Seré excluido o candidato que: Nao comparecer ao exame médico; Nao tiver configurado a deficiéncia declarada;
Tiver condi¢Bes incompativeis com a funcdo a desempenhar. O Atestado Médico emitido por 6rgdo autorizado pela
Prefeitura Municipal de Sarapui serd o documento valido para o atendimento desses critérios.

Das informag8es no Edital do Emprego

e Todas as demais informag6es sobre as condi¢cdes do presente Concurso Publico, critérios de avaliagdo da Prova,
pontuacado de titulos, critérios de desempate, critérios para deficientes fisicos, programa de prova, critérios para
admissdo e outros serdo disponibilizados no respectivo Edital do Emprego, que estara afixado no local das
inscricBes e sera entregue aos candidatos no ato da inscrigcao.

e A inscricdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Emprego e aceitacdo tacita de todas as
condigBes do presente concurso publico.

e A classificacdo final dos Empregos sera publicada no Jornal Folha de ltapetininga e afixada no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Sarapui.

e Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissédo do Concurso, os resultados
poderdo sofrer altera¢des, gerando nova publicacéo.

e O acompanhamento das Publicacdes referente ao Concurso Publico é de responsabilidade do candidato.

Das Disposic¢des Finais:
o Na&o serdo fornecidas informag@es por telefone, FAX, e-mail, ou outro meio que néo seja no local das inscri¢cdes;
e O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em

cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacdo bancaria, sendo a inscrigdo cancelada,
caso haja devolucéo do mesmo.

e N&o havera inscricdo por via postal, fax, e-mail ou outro além do estabelecido neste edital. Efetivada a inscrigédo,
néo sera aceito pedido para alteracdo de Emprego.

e Os casos nao previstos no Edital do Emprego serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Sarapui, 01 de fevereiro de 2006.

JOSE VIEIRA ANTUNES
Prefeito Municipal de Sarapui
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