Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Estado de Sao Paulo

EDITAL RESUMO DO PROCESSO SELETIVO — PSPMI — 01/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE INDAITUBA faz saber que, em vista do disposto no artigo 37, inciso IX°, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Indaiatuba e Lei n® 4854 de
20 de janeiro de 2006, a Prefeitura Municipal, realizar4 Processo Seletivo de Provas para as func¢des criadas
por esta lei.

A contratagdo de pessoal temporario, para o exercicio das funges criadas por esta lei se dara mediante o
regimento da CLT — Consolidac¢éo das Leis do Trabalho.

01. Da Funcédo, Campo de Atuacdo, Vagas, Escolaridade, Remuneracéo e Jornada de Trabalho.

= Campo de . . Jornada de
Funcao Atuacio Vagas Escolaridade Remuneracao Trabalho
. Servicos de
Agente de Servicos de Construgdo | 100 Alfabetizado R$ 550,00 40 his
Programa Habitacional Civil
Auxiliar de
Auxiliar de Servigos de Servicos de .
Programa Habitacional Construcéo 100 Alfabetizado R$ 450,00 40 his
Civil

02. Dalnscricao
Realizacdo da inscricdo:
Local: Sede da Administra¢cdo Regional da Morada do Sol, R. Zephiro Puccinelli, 1970 - Jd. Morada do
Sol — Indaiatuba/SP.
Periodo: 30/01 a 10/02/06 — (Exceto sdbado e domingo).
Horario: Das 8:00 as 12:00 — 13:00 as 17:00 horas

COLABORACAO: Solicita-se aos candidatos que tiverem condicdes que no ato da inscricdo facam a
doacé@o de 01 KILO DE ALIMENTO NAO PERECIVEL, EXCETO SAL. Os alimentos arrecadados serdo
entregues ao Funssol - Fundo Social de Solidariedade do municipio de Indaiatuba.

03. Documentos necessarios para a inscri¢ao:
a) Apresentacdo do RG original ou documento equivalente com foto;
b) A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento
publico simples.

04. Das condi¢8es necessarias a inscrigdo e exigéncias para nomeagao na Func¢ao:
Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha propria, sob pena de responsabilidade civil e
criminal, satisfazer as seguintes condicdes:
a) Preencher a ficha de requerimento de inscri¢éo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n.° 70.436/72;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f)  Na&o ter sido condenado por crime contra a Administragdo Municipal;
g) Teridade minima de 18 anos completos até a data da nomeagéo;

h) Especificar na ficha de inscricdo se é portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia
deverd requerer condigbes diferenciadas para realizacdo da prova explicitando os motivos e as
condi¢cBes necessarias exclusivamente até o Ultimo dia da inscricdo no local das inscricbes. O
atendimento das referidas condigbes somente serd proporcionado dentro das possibilidades descritas
na Ficha de Inscrigéo;

i)  Comprovar a escolaridade exigida para a Funcao pretendida no ato da nomeagcéo.

j) Apresentar todos os documentos pessoais e outros que serdo exigidos no ato da nomeacao. A nao
comprovacgao das exigéncias no ato da nomeacado implicar4 na exclusdo do candidato e neste caso
sera convocado o candidato imediatamente classificado;

k) Atender a escolaridade exigida;
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D)

m)

n)
0)

Comprovar aptidao fisica e mental para a Fungéo através de exame médico;

Apresentar no ato da nomeacao declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcéo
publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

Nao serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa;

Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura
Municipal de Indaiatuba e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Prefeitura.

04. Dia, local e horario da Prova Escrita:

A Prova Escrita esta pré-prevista para o dia 19 de fevereiro de 2006 — (DOMINGO).

O local e horério da Prova Escrita sera publicado no jornal da Imprensa Oficial do Municipio no dia 10
de fevereiro de 2006. Podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita,
portanto cabe ao candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das
publicacdes referente a este Processo Seletivo PSPMI 001/06.

As publicacdes referentes a este Processo Seletivo PSPMI 01/2006 estardo disponiveis no jornal da
Imprensa Oficial do Municipio.

OBSERVACAO: Havera prova pratica para os candidatos da Funcdo de Agente de Servicos de
Programa Habitacional e Auxiliar de Servigos de Programa Habitacional em data a ser publicada.

06. Das informagdes no Edital da Fungao

Todas as demais informagdes sobre as condi¢cdes do presente Processo Seletivo: Jornada de
trabalho, critérios de avaliacdo da Prova, critérios de desempate, critérios para deficientes fisicos,
programa de prova, critérios para nomeacgdo e outros serdo disponibilizados no respectivo Edital da
Fungdo, que estara afixado no local das inscricdes e sera entregue aos candidatos no ato da
inscrigao.

A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento do Edital da Funcdo e aceitagdo tacita de todas
as condic¢des do presente Processo Seletivo.

A classificacdo final dos candidatos serd publicada no jornal da Imprensa Oficial de Indaiatuba e
afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Indaiatuba.

Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdo do Processo
Seletivo, os resultados poderé&o sofrer alteragdes, gerando nova publicagéo.

O acompanhamento das Publicacdes referente ao Processo Seletivo é de responsabilidade do
candidato.

07. Das Disposic¢des Finais:

N&o serdo fornecidas informag8es por telefone, FAX, e-mail, ou outro meio que néo seja no local das
inscri¢cdes;

N&o havera inscri¢cdo por via postal, fax, e-mail ou outro além do estabelecido neste edital. Efetivada
a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteracéo de Fungéo.

Os casos néo previstos no Edital da Funcéo serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo,
devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Indaiatuba, aos 27 de janeiro de 2006.

José Onério da Silva
Prefeito Municipal



