Lei Orcamentaria Anual - LOA

O orgcamento anual visa concretizar os objetivos e metas propostas no PPA, segundo as diretrizes estabelecidas pela
LDO.

A proposta da LOA compreende os trés tipos distintos de orgamentos da Unido, a saber:

a) Orcamento Fiscal: compreende os poderes da Unifo, os Fundos, Orgos, Autarquias, inclusive as especiais e
FundacGes instituidas e mantidas pela Unido; abrange, também, as empresas publicas e sociedades de economia mista
em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que recebam desta
quaisguer recursos gue nao sejam provenientes de participagdo acionaria, pagamentos de servicos prestados,
transferéncias para aplicacdo em programas de financiamento atendendo ao disposto na alinea "c" do inciso | do art.
159 da CF e refinanciamento da divida externa;

b) Orcamento de Seguridade Social: compreende todos os 6rgdos e entidades a quem compete executar agées nas
areas de salde, previdéncia e assisténcia social, quer sejam da Administracéo Direta ou Indireta, bem como os fundos
e fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico; compreende, ainda, os demais subprojetos ou subatividades,
n&o integrantes do Programa de Trabalho dos Orgéos e Entidades mencionados, mas que se relacionem com as
referidas acOes, tendo em vista o disposto no art. 194 da CF; e

c) Orcamento de Investimento das Empresas Estatais: previsto no inciso Il, paragrafo 5° do art. 165 da CF,
abrange as empresas publicas e sociedades de economia mista em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto.



